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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji”

Numer identyfikacyjny wniosku o dofinansowanie projektu:
FESL.10.24-1Z7.01-03EH/23-003

§1
USTALENIA POCZATKOWE

1. Ilekro¢ w regulaminie mowa o:

a) ,Beneficjencie” - nalezy przez to rozumie¢ Pszczynskie Centrum Kultury,

b) ,Realizatorze” — nalezy przez to rozumie¢ Pszczynskie Centrum Kultury,

¢) y,Uczestniku projektu” — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra zostala
zakwalifikowana do Projektu,

d) ,Projekcie” - nalezy przez to rozumieé¢ projekt ,,Od Kulturowej Transformacji do
Lokalnej integracji” realizowanego w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu:
FESL.10.00- Fundusze Europejskic na transformacje, dla Dziatania: FESL.10.24-
Wiaczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji; Numer
wniosku: FESL.10.24-1Z.01-03EH/23-003,

¢) Instytucji Zarzadzajacej” — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodztwo Slaskie
reprezentowane przez Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego pelnigcy role ,,Instytucii
Zarzadzajacej Programem Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027”.

2. Regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, w tym w szczegdlnosci
informacje ogdlne o projekcie, kryteria uczestnictwa w projekcie, procedury rekrutacji
uczestnikdw projektu, zasady organizacyjne, zasady rezygnacji z uczestnictwa

w projekcie, postanowienia koncowe.

.

Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacje, dla
Dziatania: FESL.10.24- Wigczenie spoleczne ~ wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.
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§2
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt skierowany jest do os6b zamieszkujacych lub uczacych si¢ lub pracujacych na
terenie Miasta i Gminy Pszczyna.

2. Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Realizatora projektu, 43-200 Pszczyna
ul. W. Jagielly 1.

3. Udaziat uczestnikow w projekcie jest bezplatny.

4. Projekt jest realizowany od 01.04.2024 r. do 30.06.2026 r.

5. Projekt zaktada udzial w jego dzialaniach 275 os6b z zachowaniem proporcji 250 kobiet
oraz 25 mezczyzn. Zaktadana proporcja moze ulec zmianie na etapie prowadzonej rekrutacji

do projektu.

§3
KRYTERIA FORMALNE UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnikiem proj ektu moze by¢ osoba, ktdra w dniu przystgpienia do projektu lacznie spelnia
nastepujgce kryteria formalne:
a) zamieszkuje lub uczy si¢ lub pracuje na terenie Miasta i Gminy Pszczyna,
b) terminowo oraz prawidlowo wypelnita i ztozyta formularz zgloszeniowy do projektu
wraz z zatgcznikami (z mozliwoscig jednorazowej korekty) — w formie elektronicznej lub

papierowe;.

§4
KRYTERIA MERYTORYCZNE REKRUTACJI UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE I OKRESLONE WAGI PUNKTOWE

1. Grupa docelowa podzielona jest na dwie podgrupy:
a) Liderzy/Liderki zmiany spotecznej — 25 oséb,

b) Otoczenie Liderow/Liderek zmiany spotecznej — 250 osob,

AN

Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacie, dla
Dzialania: FESL.10.24- Wlaczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.
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2. Rekrutacja dla Lideréw i 0s6b stanowigcych otoczenie prowadzona jest w trybie ciaglym w

sposob tozsamy i 2 etapowy.

3. Zgloszenia do udzialu w projekcie nalezy dokona¢ poprzez kompletne wypelnienie

formularza zgloszeniowego z wymaganymi zatgcznikami, zgodnie z trescia zalacznika nr 1

do niniejszego regulaminu.
4. Realizator dopuszcza mozliwo$¢ jednorazowej korekty ww. formularza zgloszeniowego
przez osobe zglaszajgca sie lub zglaszang.

5. Formularz zgloszeniowy sklada si¢ w wersji elektronicznej (za posrednictwem poczty

elektronicznej, na adres sekretariat@pckul.pl) lub skrzynki E-PUAP lub papierowej

(skladajgc dokumenty w sckretariacie Pszczynskiego Centrum Kultury z siedzibg przy ul.

W. Jagielly 1 43-200 Pszczyna).

6. Po spelnieniu kryteriéw formalnych, opisanych w §3 niniejszego Regulaminu, potencjalni
uczestnicy/uczestniczki przechodza do kolejnej fazy oceny zgloszenia rekrutacyjnego —
ocena na podstawie kryteriow merytorycznych.

7. Weryfikacja kryteriow merytorycznych oparta jest o indywidualne rozmowy prowadzone
przez wyznaczony zesp6t ds. rekrutacji sposrod pracownikéw Realizatora.

8. Zespot Pracownikow ds. Rekrutaciji sktada si¢ z co najmniej 2 (dwdch) oséb.

9. Zesp6t Pracownikéw ds. Rekrutacji, na podstawie zebranej dokumentacji oraz
przeprowadzonej rozmowy z potencjalnym uczestnikiem/uczestniczka, dokonuje oceny
nastgpujacych kryteriéw, z uwzglednieniem wymienionych wag punktowych:

a) osoby w wieku od 15 do 29 lat;

(mieszczace si¢ w przedziale - 5 pkt, nie mieszczace si¢ w przedziale - 0 pkt);

b) osoby z rodzin pracownikéw gornictwa i pracownikéw przedsiebiorstw
powiazanych z gérnictwem oraz spoleczno$ci lokalnych, ktére w najwickszym
stopniu zostang dotknig¢te procesem transformacji;

(mieszczgce si¢ w kryterium - 5 pkt, nie mieszczace si¢ w kryterium - 0 pkt);
¢) badanie motywacji i zaangazowania do udzialu w projekcie:

* potwierdzenie zaangazowania i doswiadczenia 0s6b w zakresie aktywnosci lokalnej

\
pA
Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla $laskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformac;ji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacie, dla
Dziatania: FESL.10.24- Wigczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacii.
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(5 pkt. za kazde przedstawione zaswiadczenie, podzigkowanie, dyplom, $wiadectwo
pracy lub inny réwnowazny dokument (kazde 5 pkt otrzymuje si¢ za kazdorazowe
innego typu zaangazowanie i doswiadczenie) — max 45 pkt) *;

e potwierdzenie poziomu motywacji do udzialu w projekcie

(niski - 5 pkt, §redni - 10 pkt, wysoki - 15 pkt);
d) pomysl na przeprowadzenie inicjatywy lokalnej;

(dostateczny - 5 pkt, dobry - 10 pkt, bardzo dobry - 15 pkt);

e¢) ilos¢é os. objetych inicjatywa lokalng;

(min. 10 -20 os - 5 pkt, min 21-30 os. - 10 pkt, min 31 i wigcej os. — 15 pkt);
Maksymalna liczba mozliwych do zdobycia punktéw w catym procesie rekrutacji wynosi
100 pkt.

Limity kwalifikowania do poszczegélnych grup uczestnikow wynosza;

11.1) Otoczenie Lideréw/Liderek zmiany spotecznej od uzyskania 10 do 40 punktow.
11.2) Liderzy/Liderki zmiany spolecznej od uzyskania 41 do 100 punktow.

Nabér prowadzony jest w trybie ciaglym, wedlug kolejnosci zgloszen do dnia
30.12.2025r.

W przypadku wigkszej ilosci zgloszen niz ilo§¢ miejsc w projekcie - wszystkie osoby
powyzej 275 zakwalifikowanych do udziatu w projekcie uczestnikéw/uczestniczek zostang
zakwalifikowane do grupy rezerwowej.

Zespot pracownikéw ds. rekrutacji na podstawie postanowienia ostatecznie kwalifikuje
kandydata/kandydatke do udziatu w projekcie.

Postanowienie Zespolu jest ostateczne i nie mozna si¢ od niego odwotac.

Z dokonanej procedury rekrutacyjnej kazdego kandydata/kandydatki, Zespét Pracownikow
ds. Rekrutacji sporzadza Kwestionariusz kwalifikacji, stanowigcy zalacznik mr 2 do
niniejszego Regulaminu.

W przypadku niespelnienia, na dzief przystapienia uczestnika/uczestniczki do projektu,
postanowien zawartych w §3, lub rezygnacji uczestnika/zakoficzenia jego udziatu w
projekcie — uczestnik/uczestniczka zostaje wykreslony z listy kwalifikacyjnej, a na jego
miejsce wpisana zostaje kolejna osoba z listy rezerwowej, ktéra prawidtowo przeszia petny

proces rekrutacji.

e |

Projekt ,,Od Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacie, dla
Dziatania: FESL.10.24- Wiaczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacii.
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Ztozone formularze zgloszeniowe wraz z dolaczonymi dokumentami pozostajg w
dyspozycji Realizatora.

Zespbt Pracownikow ds. Rekrutacji przekazuje catosé zebranej dokumentacji w zatozonej
teczce osobowej do biura projektu Realizatora, celem zatwierdzenia jej przez

przetozonego.

§5
ZASADY ORGANIZACYJNE

1. Uczestnik projektu ma mozliwos¢ do:
a) W przypadku zakwalifikowania do grupy §4 ust. 1 pkt. a)
(Liderzy/Liderki zmiany spolecznej)
- uczestnictwa w takich zajeciach jak;
a) Indywidualne i grupowe Spotkania Liderskie
z Liderem/Liderkq i Animatorem,
b) Wsparcie Psychologiczne/ Terapeutyczne — Srednio 8h (1 sesja=50 min),
c) Szkolenie trenerskie dla kobiet - ok. 16h edukacyjne,
d) Szkolenie eko -transformacja — ok. 50h edukacyjne,
e) Przeprowadzenia 2 oddolnych inicjatyw lokalnych.
b) W przypadku zakwalifikowania do grupy §4 ust. 1 pkt. b)
(Otoczenie Liderow/Liderek)
- uczestnictwa w takich zajeciach jak;
a) Indywidualne i grupowe Spotkania Animacyjne z Animatorem,
b) Wsparcie Psychologiczne/ Terapeutyczne — Srednio 8h (1 sesja=50 min),
c) Szkolenie trenerskie dla kobiet -ok. 16h edukacyjne,
d) Szkolenie eko -transformacja — ok. 50h edukacyjne,
e) Udzial w 2 oddolnych inicjatywach lokalnych.
¢) aktywnej wspélpracy ze wskazanym personelem projektu,

d) dostarczania wszelkich niezbednych dokumentow celem okresowej analizy sytuacji

-

Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacjg, dla
Dziatania: FESL.10.24- Wigczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.

aktywnosci uczestnika/uczestniczki w projekcie,
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e) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach
projektu,

f) niespozywania alkoholu oraz innych $rodkéw psychoaktywnych podczas
organizowanych przez Realizatora form wsparcia pod rygorem natychmiastowego
wykluczenia z projektu,

g) wypehiania w trakcie udzialu w projekcie niezbednych dokumentéw i materiatéw
szkoleniowych,

h) biezgcego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych utrudnié
dalszy udziat uczestnika w projekcie,

i) osiggania zalozonych w projekcie wskaznikow rezultatu i produktu.

W przypadku nieobecnoscei uczestnika/uczestniczki na zajeciach, jest on zobowigzany w

terminie 7 dni do przedstawienia pisemnego, uzasadnionego chorobg lub ciezka

sytuacjg rodzinng, badZz tez niezawinionym zdarzeniem losowym, usprawiedliwienia

w Biurze Projektu Realizatora.

W przypadku naruszenia zasad uczestnictwa w projekcie, a w szczeg6lnosci podania

nieprawdziwych informacji, zatajenia prawdy lub ujawnienia okolicznosci

uzasadniajgcych przypuszczenie, iz uczestnik nie daje rekojmi nalezytego wykonania
deklaracji uczestnictwa w projekcie, decyzjg Realizatora, uczestnik zostanie
wykluczony z uczestnictwa w projekcie.

Uczestnicy projektu sa zobowiagzani do aktywnego uczestnictwa w ewaluacji i

monitoringu projektu (w szczegdlnosci do wypelnienia ankiet oraz innych

dokumentow).

§6
REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie, jezeli:

a) rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi, zawodowymi lub
zdrowotnymi,

b) w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie, uczestnik/uczestniczka zobowigzany

jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji.

Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego

2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacie, dia

Dzialania: FESL.10.24- Wigczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.
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§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy regulamin jest dostgpny w Biurze Projektu Realizatora przy ul. W. Jagielty 1,
43-200 Pszczyna, a takze na stronie internetowej Realizatora, tj. www.pckul.pl.

2. Ogolny nadzér nad realizacja Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie sa
uregulowane niniejszym Regulaminem sprawuje Realizator.

3. W ramach realizacji wszystkich form wsparcia Realizator zapewnia: wolno$é¢ mysli,
sumienia i religii, wolno$¢ wypowiedzi i informacji, wolno$é zgromadzania si¢ i
stowarzyszania si¢, wolnos¢ sztuki i nauki, prawo do nauki, wolno$é wyboru zawodu i
prawo do podejmowania pracy, wolno$é prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

4. Realizator zapewni aby we wszystkich dzialaniach projektowych byly realizowane
zajgcia na rzecz réwnosci szans kobiet i mezezyzn oraz niedyskryminacji.

5. Powyzszy Regulamin obowigzuje przez caly okres realizacji Projektu.

seedeidanreinibhebaasistentorse
1)

thwierdzil
mgr Michat Czernek

Projekt ,,0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego
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Dziatania: FESL.10.24- Wlaczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacii.
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Zalaczniki:

1. Formularz zgloszeniowy.
2. Kwestionariusz kwalifikacji.

Projekt ,,O0d Kulturowej Transformacji do Lokalnej integracji” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla $laskiego
2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji), dla Priorytetu: FESL.10.00- Fundusze Europejskie na transformacig, dla
Dziatania: FESL.10.24- Wlaczenie spoleczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.
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